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Le bateau qui va nous mener & bon port au 30 juin 2023 a

levé le voile le 1er juillet 2022, avec comme membrgs
d'équipage, la présidente de notre club pour l'année
2022-2023, dans le role de capitaine, assistée de onze
membres avec une responsabilité différente, pour un
objectif commun et permettre aux privilégiés et engagés
voyageurs qui sont I'ensemble des membres du club, a
assurer le service pour les autres dans le besoin pour plus
d'impact. Le théme de l'année rotarienne 2022-2023,
Imaginer le Rotary, nous exhorte de réver grand et passer a
I'action pour plus d'impact. Au Rotary Club Bujumbura dit

doyen, nous nous imaginons des actions a plus d’impact

dans les axes stratégiques du Rotary International suivants:

+ L'Alphabétisation et 'éducation a travers la poursuite de
I'appui de la scolarisation des enfants batwa de huit écoles
fondamentales de Mugongomanga, par une distribution des
kit scolaires ; la remise de bancs pupitres a I'école
fondamentale de Kinama. Sous cet axe, un accent
particulier sera mis sur I'éducation de la jeune fille en initiant
un projet « Miss Science ». Ce projet sera exécuté en
partenariat avec le Forum africain des femmes educatrices
au Burundi « FAWE » et en collaboration avec le ministere

de I'éducation et de la recherche scientifique,
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en vue de promouvoir I'éducation de la fille et I'intéresser
aux carrieres scientifiques. Une action sur I'éducation de
I'adolescent sur la santé de reproduction et la lutte contre
les grossesses non désirée, avec l'objectif de juguler le
probleme d'abandon scolaire des jeunes filles lié a ces
grossesses, sera exécuté en partenariat avec 'association
de jeunes médecins ‘Uzima » et bien dautres si nos

différents projets trouvent des finacements.

¢ La santé de la mére et de I'enfant par la poursuite de
I'appui des enfants orphelins du SIDA de I'Association «
APECOS » ; un projet de réhabilitation (réaménagement) et
équipement d’une infirmerie pour le centre d'handicapés
mentaux et autres motricités réduites de Mutwenzi a Gitega
- le suivi du « Global Grant for Maternal Health Ambulance »
destiné a I'hopital de Kigutu, en collaboration avec
Brunswick Coastal Rotal et le district 9150.

+ Eau, assainissement et hygiéne par le projet d’adduction
d'eau @ Rusha, en commune Bukeye pour desservir un
marché, une école et un nombre important de ménages de

la localité.

Deux mois apres la passation du collier, le bilan est d'abord
Outils de mise en ceuvre ! Ainsi, le comité du club a élaboré
le plan d'actions et le budget provisoire et les membres les
ont validés et pris 'engagement de les mettre en ceuvre.
L'implication de tous les membres a été sollicitée et facilitée
par leur répartiion en commissions, avec une
responsabilisation individuelle ou en sous- commissions,
afin chacu.e se sente valorisé.e. Au niveau structurel, une
innovation de taille consiste & mettre en place une nouvelle
commission- Diversité, Equité et Inclusion- DEI-, ayant le
noble réle de penser et proposer des moyens de faire du
club doyen encore plus diversifié, notamment en &ge en
attirant plus de jeunes et en genre par le recrutement des
femmes ; plus équitable dans [lattributon des
responsabilités et plus inclusif par le recrutement des

classifications non représentées.

Le bilan est aussi Planification des commissions. Toutes les
commissions ont tenu leur premiére réunion et planifié la
contribution respective pour plus d'impact. A titre d’exemple,
des sous-commissions par action ont été constituées et
sont déja a I'ceuvre.

Les perspectives sont pour le mois de septembre, le
passage a |'action avec la rentrée scolaire par la réalisation
de l'action dédiée aux enfants des communautés batwa de
la commune Mugongomanga et aller dans la droite ligne du
gouvernement de promouvoir 'éducation pour tous. C'est
aussi la finalisation de tous les projets par les sous-
commissions, suivie de lidentification et le contact des
sponsors, y compris des demandes de subventions directes
au niveau du district et de la fondation. La sous-
commission Gala prendra le lead a ce propos.

L'action renforgant la camaraderie, j'espere I'implication de
chacun.e pour nous imaginer ensemble, plus d'actions, plus
de camaraderies pour plus d’impact au cours de cette
année rotarienne 2022-2023.
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PRESENTATION DU COMITE
SAMSON NINTERETSE

Marié, pére de trois enfants et grand pere
Président de la Commission Effectif
Admis au Rotary club Bujumbura depuis
le 23 juillet 2015

e 2016-2017 : Trésorier

e 2017-2018 : Président Commission
Administration

e 2019-2020 : Président Commission
Fondation

e 2021-2022 : Président de Club
Participation ala CDD : 1 fois
Distinction : PH+1

FLEURY NZEYIMANA

Marié et pére de 3 enfants

Secrétaire et PE du club

Admis au Rotary club Bujumbura
depuis le 10 Avril 2018

e 2019-2020 : Président Action

e 2020-2021 Président Jeune
Génération

e 2021-2022 : Président Action et PN

CARINE BUDODWA

Mariée et mere de deux enfants
Présidente de la Commission
Administration

Admise au Rotary club Bujumbura
depuis le 28 Octobre 2020

Membre des commissions ad hoc
chargées d'organiser le 65 éme
anniversaire du club et la passation
de pouvoirs 2022-2023

EVARISTE BANKIMBAGA

Marié et pére de 2 enfants

Trésorier du club

Admis au Rotary club Bujumbura depuis le
06 février 2018

e 2019 -2020, Président de la commission
Jeune Génération,

e 2020-2021, Président de la commission
Action,

e 2021- 2022, Protocole du club

e Membre des commissions ad hoc
chargées de lorganisation de plusieurs
activités du club : veeux du président, levée
de fonds tennis, action Mutwenzi,
intronisations, ...
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PROJETS EN COURS DE

o’ FINALISATION EN VUE DE LA
Rotary O; TV P, RECHERCHE DE FONDS/DE MISE EN
Club Bujumbura OEUVRE POUR CE MOIS DE
17227 — SEPTEMBRE 2022
A En vue d'impliquer les membres et pour plus d'efficacité, des
sous -commissions ont été constituées par projet et en tenant
. compte des informations et /ou de I'expertise de chaque
THEOPHILE MBAZUMUTIMA DAMIEN BASHIKIRE ELVIRA GAKIZA membre par rapport au projet. Les projets en cours

Marié, pére de 5 enfants et grand pére
Président de la Commission Fondation

Admis au Rotary club Bujumbura depuis le 25
septembre 2003

Responsabilités au niveau du club

® 2006-2007 : Trésorier

e 2007-2008 : Commission Action

® 2008-2009 : Reconduit Commission Action
e 20092010 : PE et Commission
Administration

® 2010-2011 : Président de Club

e 2011-2012 : IPP

® 2013-2014 : Commission Fondation

e 2014-2015 : Commission Administration
Responsabilités au niveau du district

e 2006-2007 : Trésorier de la CDD de
Bujumbura

e 2017-2018 : PCO de la CDD de Bujumbura
Participation a la CDD : 6 fois

Participation a la CRI : 3 fois

Distinction (PHF +1 saphir)

RENE-CLAUDE MADEBARI

Marié et pére de deux enfants

Président de la Commission Action

Admis au Rotary club Bujumbura depuis le 16
mars 2020

© 2021-2022 : Président de la Commission
Administration

e Organisateur du Concours d’Eloquence
organisé avec 'ULBu en 2021.

e Point focal pour l'action Polio Plus (deux
années)

Distinction : PHF

Marié et pére de 4 enfants

Président de la Commission Formation

Admis au Rotary club Bujumbura depuis le 05
Novembre 2018

Meilleur recruteur de I'année rotarienne
2021-2022, parrain de 3 filleuls en 3 ans.
Distinction : PHF

OLIVIER SABIMANA

Marié et pére de 4 gargons

Protocole du club

Admis au Rotary club Bujumbura depuis le 16
mars 2020

e 2021- 2022 - Trésorier du club

e 2022-2023 : Trésorier du district 9150 et
Protocole du club

KHELLIA MUNEZERO

Ainée dans une fratrie de 4 enfants
Présidente de la commission Relations
Publiques

Admise au Rotary club Bujumbura depuis le
28 Octobre 2020

e 2020 — 2021 : Membre de la commission
Administration

e 2021 - 2022 : Présidente adjointe de la
commission relations publiques

Mariée et mére de 2 gargons

Présidente de la Commission DEI

Admise au Rotary club Bujumbura depuis le 18
mars 2021

Membre du Rotaract Club INYENYERI depuis
le 1 avril 2013

e 2013 - 2014 : Protocole INYENYERI

® 2014 — 2015 : Secrétaire INYENYERI

e 20152016 : Présidente INYENYERI

e 2016 — 2017 : Déléguée du Représentant
Rotaract de District (DRRD) pour la Zone B
(Burundi, Est RDC et RDC)

e 2017 - 2018 : Représentante Rotaract de
District (RRD) 9150

® 2018 — 2019 : Chargée des RP du REACT

FERNAND NISHEMEZWE

Marié et pére de 2 enfants

Président de la Commission Jeune Génération
Admis au Rotary club Bujumbura depuis le 27
Septembre 2020

© 2020-2021 : Membre de la commission
Administration

© 2021-2022 : Membre de la commission
Administration

e Membre du comité chargé de l'organisation
de la soirée du gouverneur en Mars 2022

e Co-organisateur du concours d'éloquence
en partenariat avec ['université Lumiere de
Bujumbura en Février 2021

d'étude/réalisation pour ce mois de septembre sont les
suivants :

1. Distribution du kit scolaire aux enfants batwa de huit
écoles fondamentales de la commune Mugongomanga
2.Fabrication des bancs pupitres pour TECOFO Kinama,
partie 2

3.Réhabilitation/construction et équipement du centre
Mutwenzi avec une infirmerie

4.Adduction d'eau a Rusha, commune Bukeye
5.Réhabilitation et extension du service de laboratoire de
I'Association de prise en charge des orphelins du sida
-APECOS

6.Education des jeunes sur la santé et bien- étre de
I'adolescent pour lutter contre les grossesses non désirées et
la précarité menstruelle, en partenariat avec UZIMA, asbl
7.Célébration de la journée internationale des femmes et des
filles de science au Burundi/ Election de miss science- en
partenariat avec le Forum African Women Educationalist in
Burundi- FAWE

ACTIONS PREVUES POUR
LE MOIS DE SEPTEMBRE 2022

Action Enfant Batwa (réalisé le 17 septembre 2022)
Autres informations utiles:

1.Le club s'est acquitté des cotisations semestrielles du
district 9150 et du Rotary International

2.Une sous-commission Gala 2022 pour la levée de fonds
a été constituée et est a I'ceuvre.




